
หนา 1 ของจํานวน  7  หนา 
ขอบังคับ 
ของ 

บริษัท  มั่นคงเคหะการ จํากัด ( มหาชน ) 
  

หมวดที ่1 บททั่วไป 
 

 ขอ 1. ขอบังคับน้ี เรียกวา ขอบังคับของบริษัท  ม่ันคงเคหะการ  จํากัด ( มหาชน )       และเรียกชื่อเปนภาษา 
อังกฤษวา  “ M.K. REAL ESTATE DEVELOPMENT PUBLIC COMPANY LIMITED”   
 ขอ 2. คําวา  “บริษัท” ในขอบังคับน้ีหมายถึง บริษัท  ม่ันคงเคหะการ  จํากัด ( มหาชน ) 
 ขอ 3. ขอความอื่นท่ีมิไดกลาวไวในขอบังคับน้ีใหถือและบังคับตามบทบัญญติัแหงกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชน
จํากัดทุกประการ 
 

หมวดที ่2  การออกหุน 
 

  ขอ 4. หุนของบริษัทเปนหุนสามัญชนิดระบุชื่อผูถือหุน  ใบหุนของบริษัทตองมีกรรมการอยางนอยหนึ่งคนลงลาย  
มือชื่อและประทบัตราของบริษัท หรือมีลายมือชื่อของนายทะเบียนหุน ตามกฎหมายวาดวยหลกัทรัพยและตลาดหลักทรัพย
ลงหรือพิมพในใบหุนน้ัน 
         บริษัทสามารถออกหุนกู หรือหุนกูแปลงสภาพ หรือหุนบุริมสิทธิ หรือหุนบุริมสิทธิแปลงสภาพ หรือ
หลักทรัพยอื่นใดภายใตกฎหมายวาดวยหลักทรพัยและตลาดหลักทรัพยเสนอขายประชาชนได 
         บริษัทอาจแปลงสภาพหุนกูแปลงสภาพหรือหุนบุริมสิทธิแปลงสภาพกไ็ด ท้ังน้ีภายใตบังคับบทบัญญัติของ
กฎหมาย 
  ขอ 5. บริษัทจะออกใบหุนใหแกผูถือหุนภายในสองเดือน   นับแตวันท่ีนายทะเบียนรับจดทะเบียนบริษัทหรือนับ 
แตวันท่ีไดรับชําระเงินคาหุนครบ  กรณีจําหนายหุนท่ีออกใหมภายหลังจดทะเบียนบริษัท 
  ขอ 6. ถาใบหุนชํารุดเสียหาย  ผูถือหุนอาจรองขอใหบริษัทออกใบหุนฉบับใหมใหแทน  หรือถาใบหุนน้ันสูญหาย 
หรือถูกทําลาย ผูถือหุนจะตองนําใบแจงความใบหุนสูญหาย ออกโดยเจาหนาท่ีตํารวจมาแสดงตอนายทะเบียนบริษัท  
บริษัทจึงจะออกใบหุนใหมไดภายในสิบสีว่ัน นับแตวันท่ีไดรับคําขอโดยใหผูถือหุนชําระคาธรรมเนียมใบหุนตามอัตราท่ี
กฎหมายกําหนด 
           ขอ 7. หามมิใหบริษัทเปนเจาของหุน หรือรับจํานําหุนของบริษัทเอง เวนแตกรณีตอไปนี้ 

 (1) บริษัทอาจซื้อหุนคืนจากผูถือหุนท่ีออกเสียงไมเห็นดวยกบัมติของที่ประชมุผูถือหุน ซึ่งแกไขขอบังคับ       
     ของบริษัทเกี่ยวกับสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนและสิทธิในการรับเงินปนผล ซึ่งผูถือหุนเห็นวาตน 
     ไมไดรับความเปนธรรม 
 

 
 

(ลงลายมือชื่อ)...............................................................ผูขอจดทะเบียน 
                                                  (นางอัญชัน ต้ังมติธรรม) 
 



                หนา  2  ของจํานวน   7 หนา 
 
                    (2) บริษัทอาจซื้อหุนคืนเพื่อบริหารทางการเงิน   เม่ือบริษัทมีกําไรสะสมและสภาพคลองสวนเกินและการ 
               ซื้อหุนคืนน้ันไมเปนเหตุใหบริษัทประสบปญหาทางการเงิน 
                  ใหคณะกรรมการมีอํานาจดําเนินการซื้อหุนคืนไดไมเกินรอยละ 10 ของทุนชําระแลว โดยไมตองขอ
อนุมัติตอท่ีประชุมผูถือหุนกอนดําเนินการดวย 
                    หุนท่ีบริษัทถืออยูน้ัน จะไมนับเปนองคประชุมในการประชุมผูถือหุน    รวมทั้งไมมีสิทธิในการออกเสียง
ลงคะแนน และสิทธิในการรับเงินปนผลดวย 
           หุนท่ีซื้อคืนตามวรรคหนึ่ง บริษัทจะตองจําหนายออกไปภายในเวลาที่กําหนดในกฎกระทรวง ถาไม
จําหนายหรือจําหนายไมหมดภายในระยะเวลาที่กําหนด ใหบริษัทลดทุนท่ีชําระแลวโดยวิธีตัดหุนจดทะเบียนสวนที่จําหนาย
ไมได 
  ขอ 8. บริษัทจะมอบหมายใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เปนนายทะเบียนหุนของบริษทัก็ได 
 

หมวดที ่3  การโอนหุน 
 
   ขอ 9. หุนของบริษัทโอนไดโดยไมมีขอจํากัด เวนแต 
           (1) การโอนหุนน้ันทําใหบริษัทเสียสิทธิและผลประโยชนท่ีบริษัทจะพึงไดรับตามกฎหมาย 
           (2) การโอนหุนน้ันเปนเหตุใหมีคนตางดาวถือหุนอยูในบริษัทเกินกวารอยละสีส่ิบเกา 
    ขอ 10. การโอนหุนยอมสมบูรณ     เม่ือผูโอนไดสลักหลงัใบหุนโดยระบุชื่อผูรับโอนและลงลายมือชื่อของผูโอน 
กับผูรับโอน และสงมอบใบหุนใหแกผูรับโอน การโอนหุนใชยันบริษัทไดเม่ือบริษัทไดรับคํารองขอใหลงทะเบียนโอนหุนแลว  
แตจะใชยันบุคคลภายนอกไดเม่ือบริษัทไดลงทะเบียนการโอนหุนแลว ในการนี้หากบริษัทเห็นวาการโอนหุนน้ันถูกตองตาม
กฎหมาย ใหบริษัทลงทะเบียนการโอนหุนภายในสิบสีว่ัน นับแตวันท่ีไดรับคํารองขอน้ัน หรือหากการโอนหุนไมถูกตอง
สมบูรณ ใหบริษัทแจงแกผูยื่นคํารองภายในเจ็ดวัน 
          ในกรณีท่ีหุนของบริษัทไดรบัจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
แบบ วิธี และความสมบูรณในการโอนหุน ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  
           หุนท่ีจะทําการโอนไดจะตองสงใชเงินเต็มมูลคาหุนแลว 
   ขอ 11. กรณีผูรับโอนหุนประสงคจะไดใบหุนใหม    ใหรองขอตอบริษัทโดยทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อของผูรับ 
โอนหุน และมีพยานหนึ่งคน ลงลายมือชื่อรับรองพรอมกับคืนใบหุนเดิมใหแกบรษิัท ในการนี้หากบริษัทเห็นวาการโอนหุน
น้ันถูกตองตามกฎหมายแลว ใหบริษัทลงทะเบียนการโอนหุนภายในเจ็ดวัน และออกใบหุนใหมภายในหนึ่งเดือน นับแตวัน
ไดรับคํารองขอ 

หมวดที ่4  คณะกรรมการ 
 
   ขอ 12. ใหบรษิัทมีกรรมการคณะหนึ่งเพื่อดําเนินกิจการของบริษัทมีจํานวนไมนอยกวาหาคน     และกรรมการ
ไมนอยกวากึง่หนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดตองมีถิ่นท่ีอยูในราชอาณาจักร โดยกรรมการตองมีคุณสมบัติตามที่
กฎหมายกําหนด 
 

(ลงลายมือชื่อ).............................................................ผูขอจดทะเบียน 
                                                   (นางอัญชัน ต้ังมติธรรม) 



                หนา  3  ของจํานวน   7 หนา 
 
                   กรรมการของบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนในการปฏิบัติหนาท่ี ซึ่งคาตอบแทนไดแก เงินเดือน เบ้ีย
ประชุม เบ้ียเลี้ยง โบนัส 
                  บริษัทอาจมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคน หรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอยางใดอยางหนึ่ง
แทนบริษัทก็ได   
  ขอ 13. ใหท่ีประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการ ดังตอไปนี้ 

 (1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนท่ีตนถือ คูณดวยจํานวนกรรมการที่จะเลือกต้ัง 
                     (2) ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงที่มีอยูท้ังหมดตาม (1) เลือกต้ังบุคคลคนเดียวหรือหลาย 
                         คนเปนกรรมการก็ได ในกรณีท่ีเลือกต้ังบุคคลหลายคนเปนกรรมการ  จะแบงคะแนนเสียงใหแก 
                         ผูใดมากนอยเพียงใดกไ็ด 
                   (3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมา  เปนผูไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจํานวน 
                       กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพงึเลือกต้ังในครั้งน้ัน ในกรณีบุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ังในลําดับถัดลง          
                          มามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ันใหเลือกโดยวิธี 
                          จับสลากเพื่อใหไดจํานวนกรรมการที่จะพึงมี 
            ขอ 14. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสาม กรรมการ 
ท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรกที่จดทะเบียน ใหกรรมการที่อยูในตําแหนงอยางตอเน่ืองนานที่สุดน้ันเปนผูออกจาก
ตําแหนงกอน สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการที่อยูในตําแหนงนานที่สุดถัดไปเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการซึ่งพนจาก
ตําแหนงตามขอน้ีอาจไดรับเลือกต้ังใหมได  โดยใหกรรมการทีอ่อกจากตําแหนง รักษาการในตําแหนงเพื่อดําเนินกิจการของ
บริษัทตอไปพลางกอนเทาท่ีจําเปน จนกวากรรมการที่ไดรับแตงตั้งใหมจะเขารบัหนาท่ี 
             ขอ 15. นอกจากการพนตําแหนงตามวาระแลว กรรมการพนจากตําแหนงเม่ือ 

  (1) ตาย 
  (2) ลาออก 
  (3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  
      พ.ศ. 2535 
  (4) ท่ีประชุมผูถือหุนลงมติใหออกตามขอ 18.   
  (5) ศาลมีคําสั่งใหออก 

              ขอ 16. กรรมการคนใดจะลาออกจากตําแหนงใหยื่นใบลาออกตอบริษัท การลาออกมีผลนับแตวนัท่ีใบลา 
ออกไปถงึบริษัท 

           กรรมการซึ่งลาออกตามวรรคหนึ่ง จะแจงการลาออกของตนใหนายทะเบียนทราบดวยกไ็ด 
              ขอ 17. ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหคณะกรรมการเลือก
ผูถือหุนคนหน่ึงซึ่งมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 
เขาเปนกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เวนแตวาระของกรรมการจะเหลือนอยกวาสองเดือน บุคคล
ซึ่งเขาเปนกรรมการแทนดังกลาว จะอยูในตําแหนงกรรมการไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการที่ตนแทน 

 
 

(ลงลายมือชื่อ)............................................................ผูขอจดทะเบียน 
                                                  (นางอัญชัน ต้ังมติธรรม) 
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                      มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งตองประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสีข่องจํานวน
กรรมการที่ยังเหลืออยู  

   ขอ 18. ท่ีประชุมผูถือหุน อาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวย 
คะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนผูถอืหุน ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึ่ง
หน่ึงของจํานวนหุนท่ีถือโดยผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
             ขอ 19. กรรมการจะเปนผูถือหุนของบริษัทหรือไมกไ็ด 

   ขอ 20. ใหคณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานกรรมการ 
                      ในกรณีท่ีคณะกรรมการพจิารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคนเปนรองประธาน
กรรมการก็ได รองประธานกรรมการมีหนาท่ีตามขอบังคับในกจิการซึ่งประธานกรรมการมอบหมาย 
             ขอ 21. ในการประชุมคณะกรรมการ ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึง่หนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด 
จึงจะเปนองคประชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ถามีรองประธาน
กรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธานกรรมการหรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ให
กรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 
                      การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก  
                      กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน เวนแตกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องใด ไมมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ัน ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 
             ขอ 22. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหประธานกรรมการหรือผูซึ่งไดรับมอบหมาย สงหนังสอืนัดประชุม 
ไปยังกรรมการไมนอยกวาเจ็ดวนักอนวันประชมุ      เวนแตในกรณีจําเปนรีบดวนเพื่อรักษาสทิธิหรือประโยชนของบริษัท 
จะแจงการนัดประชุมโดยวิธีอื่นและกําหนดวันประชุมใหเร็วกวาน้ันก็ได 

            คณะกรรมการบริษทัตองจัดประชุมอยางนอยสามเดือนตอครั้งในเขตจังหวัด อันเปนท่ีต้ังสํานักงาน
ใหญของบริษัท หรือจังหวัดอื่นท่ัวราชอาณาจักร 

    ขอ 23. กรรมการตองปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามกฎหมาย  วัตถุประสงค  และขอบังคับของบริษัท ตลอดจน 
มติท่ีประชุมผูถือหุน 

    ขอ 24. หามมิใหกรรมการประกอบกิจการ  เขาเปนหุนสวนหรือเขาเปนผูถือหุนในนิติบุคคลอื่นท่ีมีสภาพอยาง
เดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษทั เวนแตจะแจงใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบกอนท่ีจะมีมติแตงตั้ง 

    ขอ 25. กรรมการตองแจงใหบริษัททราบโดยไมชักชา หากมีสวนไดเสียในสัญญาที่ทํากับบริษัท    หรือถือหุน   
หรือหุนกูเพิ่มขึ้นหรือลดลงในบริษัท หรือบริษัทในเครือ 

    ขอ 26. ชื่อและจํานวนกรรมการในคณะกรรมการซึ่งมีอํานาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท      กรรมการสองคน
ลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัทสามารถกระทําการแทนบริษัทได  เฉพาะกรณีเพื่อการขออนุญาต
ติดต้ังมิเตอรนํ้าประปา , ไฟฟา , โทรศัพท , การขอโอนและรับโอนสิทธิการใชไฟฟา นํ้าประปา โทรศัพท หรือการขอ        
อนุญาตปลูกสรางอาคาร หรือการขอเลขหมายประจําบาน และการขอเชื่อมทาง  การเชื่อมทอระบายน้ํา  ใหกรรมการหนึ่ง
คนโดยระบุชื่อรับผิดชอบพิจารณาลงลายมือชือ่และประทับตราสําคัญของบริษทักระทําการแทน 

 
 

(ลงลายมือชื่อ)......................................................................ผูขอจดทะเบียน 
                                                  (นางอัญชัน ต้ังมติธรรม) 
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หมวดที ่5  การประชุมผูถือหุน 
 

             ขอ 27. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําป  ภายในสี่เดือนนับแตวัน 
สิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษทั  

            การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจํานวนหุนไดไมนอยกวาหน่ึง
ในหาของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวายีส่ิบหาคน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสิบ
ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จะเขาชื่อกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญ
เม่ือใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการที่ขอใหเรยีกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย 
     ขอ 28. ในการเรียกประชุมผูถือหุน  ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่   วัน   เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเรือ่งที่จะเสนอตอท่ีประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่
จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณ ี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และ
จัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม  ท้ังน้ีใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือ 
พิมพติดตอกันสามวันกอนวันประชุมไมนอยกวาสามวัน 
              ในการประชุมผูถือหุนสามารถจัดประชุมไดในเขตจงัหวัดอันเปนท่ีต้ังสํานักงานใหญ  หรือจังหวัดอื่น
ท่ัวราชอาณาจักร 
     ขอ 29. ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี)  มาประชุมไมนอยกวา 
ยี่สิบหาคน หรือไมนอยกวากึง่หนึ่งของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด   และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของ 
จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จึงจะเปนองคประชุม 
              ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวถงึหนึ่งชัว่โมง จํานวนผูถือหุนซึ่ง
มาเขารวมประชุมไมครบองคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุม
เปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือ
นัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 
                       ในการประชุมผูถือหุนใหประธานกรรมการนั่งเปนประธานที่ประชุม ถาไมมีตัวประธานกรรมการหรือ
ประธานกรรมการมิไดมาเขาประชุม ถามีรองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถารองประธาน
กรรมการไมมี หรือมีแตไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได ก็ใหท่ีประชุมเลอืกต้ังผูถือหุนคนหน่ึงซึ่งไดเขารวมประชุมเปนประธาน 
      ขอ 30. ในการออกเสียงลงคะแนน ใหผูถือหุนรายหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนท่ีตนถือ และมติของที่
ประชุมผูถือหุนน้ัน ใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามี     
    คะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด  

      (2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถอืคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน  
                            ซึ่งมาประชุมและมีสทิธอิอกเสียงลงคะแนน 
 
 
                                 (ลงลายมือชื่อ)...........................................................ผูขอจดทะเบียน 
                                                        (นางอัญชัน ต้ังมติธรรม) 
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                            (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 

                                 (ข)   การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
                            (ค)  การทํา แกไข หรือเลิกสัญญา เกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมด หรือ บางสวนที ่
                                 สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบรษิทั หรือการรวมกิจการกับบุคคล     
                                 อื่นโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกาํไรขาดทุนกัน 

                              (ง)  การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิและขอบังคับ 
     ขอ 31. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังน้ี 

                             (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอท่ีประชุม แสดงวาในรอบปท่ีผานมา กิจการของ 
                                 บริษัทไดจัดการไป 
                             (2) พิจารณาและอนมัุติงบดุลและงบกําไรขาดทุน 
                             (3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร 
                             (4) เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระและกําหนดคาตอบแทน 
                             (5) แตงตั้งผูสอบบญัชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี 
                             (6) กิจการอื่นๆ 
 

หมวดที ่ 6  การบัญชี การเงิน และการสอบบัญช ี
 
    ขอ 32. รอบปบัญชีของบริษทั เริ่มตนในวันท่ี 1 มกราคม และสิ้นสุดลงในวนัท่ี 31 ธันวาคม ของทุกป 
    ขอ 33. บริษัทตองจัดใหมีการทําและเก็บรักษาบัญชีตลอดจนการสอบบัญชีตามกฎหมายวาดวยการนั้น และ
ตองจัดทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนอยางนอยครั้งหนึ่งในรอบสิบสองเดือน อันเปนรอบปบัญชีของบริษัท 
     ขอ 34. คณะกรรมการตองจดัใหมีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบรษิัท
เสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําป เพื่อพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชกีําไรขาดทุนน้ี   คณะกรรมการ
ตองจัดใหผูสอบบัญชีตรวจสอบใหเสร็จกอนนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน 
    ขอ 35. คณะกรรมการตองจดัสงเอกสารดังตอไปนี้ใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจําป 

   (1) สําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนท่ีผูสอบบัญชีตรวจสอบแลวพรอมกับรายงานการตรวจของ   
       ผูสอบบัญชี 
   (2) รายงานประจําปของคณะกรรมการ 

             ขอ 36. หามมิใหแบงเงินปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกําไร ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู 
หามมิใหแบงเงินปนผล 
                      เงินปนผลใหแบงตามจํานวนหุนหุนละเทา ๆ กัน   โดยการจายเงินปนผลตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุม
ผูถือหุน คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถอืหุนไดเปนครั้งคราว ในเมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกําไรสมควร
พอท่ีจะทาํเชนน้ัน และรายงานใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป 

 
 

                                       (ลงลายมือชื่อ)..........................................................ผูขอจดทะเบียน 
                                                            (นางอัญชัน ต้ังมติธรรม) 



                                                                                                    หนา 7 ของจํานวน 7 หนา 
 
                      การจายเงินปนผล ใหกระทาํภายในหนึ่งเดือนนับแตวันท่ีท่ีประชุมผูถือหุน หรือคณะกรรมการ  ลงมติ
แลวแตกรณี ท้ังน้ี ใหแจงเปนหนังสือไปยงัผูถือหุนและใหโฆษณาคําบอกกลาวการจายเงินปนผลน้ันในหนังสอืพิมพดวย 
             ขอ 37. บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละหาของกาํไรสุทธิ
ประจําป   หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา  (ถามี)  จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละสิบของทุนจด
ทะเบียนของบริษัทหรือมากกวาน้ัน โดยใหคณะกรรมการจัดทําความเห็นเพื่อเสนอขออนุมัติตอท่ีประชุมผูถือหุน 
    ขอ 38. ผูสอบบัญชีตองไมเปนกรรมการ พนักงาน ลูกจาง หรือผูดํารงตําแหนงหนาท่ีใดๆ ของบริษัท 
    ขอ 39. ผูสอบบัญชีมีอํานาจตรวจสอบบัญช ีเอกสารและหลกัฐานอื่นใดที่เกี่ยวกับรายไดรายจาย ตลอดจน
ทรัพยสินและหนี้สินของบริษัทในระหวางเวลาทาํการของบริษัท ในการนี้ใหมีอํานาจสอบถามกรรมการ  พนักงาน  ลูกจาง  
ผูดํารงตําแหนงหนาท่ีใดๆ  ของบริษัท  และตัวแทนของบริษัท  รวมทั้งใหชี้แจงขอเท็จจริงหรือสงเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับ
การดําเนินกิจการของบริษัทได 
    ขอ 40. ผูสอบบัญชีมีหนาท่ีเขารวมประชุมในการประชุมผูถอืหุนของบริษัททุกครั้ง ท่ีมีการพิจารณางบดุล บัญชี
กําไรขาดทุน และปญหาเกี่ยวกับบัญชีของบริษัท เพื่อชี้แจงการตรวจสอบบัญชีตอผูถือหุน ใหบริษัทจัดสงรายงานและ
เอกสารของบรษิัทที่ผูถือหุนจะพึงไดรับในการประชุมผูถือหุนครั้งน้ันแกผูสอบบัญชีดวย 
 

หมวดที ่7 บทเพิ่มเติม 
 

              ขอ 41. ตราของบรษิัทใหใชดังที่ประทับไวน้ี 
     ขอ 42. ขอบังคับน้ีหากมีท่ีซึ่งจําเปนหรือสมควรจะแกไขเปลี่ยนแปลง กใ็หท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาจัดการ
เปลี่ยนแปลงแกไขไดตามกฎหมาย 
     ขอ 43. เกี่ยวกับบรรดาคําสั่ง   ขอบังคับ   และระเบียบที่มีอยู   หรือคําอนุมัติของที่ประชุมผูถือหุนของ 
บริษัท ม่ันคงเคหะการ  จํากัด ซึ่งไดกําหนดหรืออนุมัติใหแกคณะกรรมการไว  กอนวันท่ีขอบังคับน้ีใชบังคับและเทาท่ีไมขัด
หรือแยงกับกฎหมาย หรือขอบังคับน้ี ก็ใหมีผลใชบังคับตอไป จนกวาจะมีการแกไขเปลีย่นแปลงเปนอยางอื่น 
     ขอ 44. ในกรณีท่ีบริษัทหรือบริษัทยอยตกลงเขาทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการเกี่ยวกับการไดมาหรือ
จําหนายไปซึ่งสนิทรัพยของบรษิัทหรือบริษัทยอยตามความหมายที่กําหนดตามประกาศตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยที่
ใชบังคับกับการทํารายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน หรือการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทจด
ทะเบียนแลวแตกรณี  ใหบริษัทปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการตามประกาศดังกลาวกําหนดไวในเรื่องน้ัน ๆ ดวย 
 
 
       
                             (ลงลายมือชื่อ)..............................................................ผูขอจดทะเบียน 

( นางอัญชัน   ต้ังมติธรรม ) 
 


